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ORGANIZZAZIONE EX ARTT. 14 E SS. CCNL 2016/2018 AREA COMPARTO – 

 

AREA INFERMIERISTICA 

 

DIARIO E CONVOCAZIONE CANDIDATI -COLLOQUIO-  
 

Si comunica che le prove selettive per l’assegnazione incarichi di organizzazione ex artt.14 e SS. CCNL 

2016/2018 area comparto relativi alla qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere 

(Ctg. D) per i presidi I.N.R.C.A. della Regione Marche, indetto con determina n. 445/RISUM del 

31/12/2021, avranno luogo attraverso espletamento di COLLOQUIO ORALE che si terranno il        

29- 30 – 31 marzo 2022 presso il P.O.R. I.N.R.C.A. di Ancona Via della Montagnola 81 - Sala 

Biblioteca.  

 

I candidati ammessi alla prova selettiva dovranno presentarsi nella sede indicata, con la massima puntualità, 

nel giorno e nell’ora stabilita nel “Diario Colloquio orale prova selettiva” e dovranno essere muniti, pena 

l'esclusione, di un documento di identità idoneo e valido da consegnare al momento dell'identificazione. La 

mancata presenza presso la sede di esame nel giorno e nell’orario stabilito nel “Diario Colloquio orale 

prova selettiva” comporterà l’irrevocabile esclusione dalla selezione qualunque sia la causa di assenza 

ancorché dovuta a causa di forza maggiore.  

 

L'elenco complessivo dei candidati ammessi alla prova selettiva nonché la presente convocazione e il 

“Diario Colloquio orarle prova selettiva” sono consultabili sul sito intranet aziendale nella sezione avvisi 

al personale.  

 

La prova selettiva consiste in un colloquio professionale e motivazionale ed è volta ad accertare il possesso 

delle competenze professionali tecnico/specialistiche del candidato in relazione alla funzione da assegnare.  

 

Il superamento del colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 

complessivamente espressa in termini numerici di almeno di 21/30.  

 

Coloro che riporteranno una valutazione inferiore al punteggio di 21/30 nel colloquio verranno considerati 

non idonei e pertanto esclusi dalla selezione in essere. 

 

La presente comunicazione, effettuata come indicato nel bando di avviso, ha valore di notifica a tutti gli 

effetti e sostituisce ogni altra forma di convocazione.  

 

 
 Il presidente della Commissione 

 Direttore Professioni Sanitarie 

 Area Infermieristica 

 Dott. Paolo Marinelli 
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INDICAZIONI PER L’ESPLETAMENTO DELLE PROVE  
 

Le prove di detto concorso pubblico sono espletate per la selezione di personale del Servizio Sanitario 

Nazionale e sono condotte sulla base di quanto previsto per il Protocollo di svolgimento dei concorsi 

pubblici come sancito dal Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 gennaio 2021.  

In particolare, i candidati dovranno: 

1. Presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da documentare); 

2. Non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o più dei seguenti sintomi: 

a. temperatura superiore a 37,5°C e brividi; 

b. tosse di recente comparsa; 

c. difficoltà respiratoria; 

d. perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione dell’olfatto (iposmia), perdita del 

gusto (ageusia) o alterazione del gusto (disgeusia); 

e. mal di gola. 

3. Non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della quarantena o isolamento 

domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione come misura 

di prevenzione della diffusione del contagio da COVID – 19; 

4. Presentare all’atto dell’ingresso nell’area della prova selettiva una delle certificazioni verdi 

COVID-19 in corso di validità ai sensi dell’art. 9, comma 2, del D.L. 52/2021 convertito in 

Legge n. 87/2021 e ss.mm.ii.; 
5. Indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, la/e 

mascherina/e messe a disposizione dall’amministrazione organizzatrice. 

 

Qualora una o più delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta, ovvero in 
caso di rifiuto a produrre la documentazione richiesta, dovrà essere inibito l’ingresso del 

candidato nell’area designata per la prova selettiva. 
 

Svolgimento delle prove 
 

 

Per l’intera durata delle prove è vietato l’uso di apparecchiature portatili di tipo telefonico, smartphone, 

smartwatch, palmari, personal computer portatili e di qualsiasi genere di dispositivo elettronico in grado di 

collegarsi all’esterno dei locali individuati per l’espletamento delle prove tramite connessioni voce e dati.  I 

candidati devono obbligatoriamente mantenere la mascherina FFP2.  

È vietato all’interno dei locali della sede concorsuale il consumo di alimenti ad eccezione delle bevande, di 

cui i candidati potranno munirsi preventivamente. Il materiale occorrente per l’espletamento delle prove sarà 

distribuito direttamente ad ognuno dei partecipanti dal personale addetto. Durante le prove gli addetti al 

controllo dovranno sempre essere muniti di mascherina FFP2, circolare solo nelle aree e nei percorsi indicati. 

 

 Il presidente della Commissione 

 Direttore Professioni Sanitarie 

 Area Infermieristica 

 Dott. Paolo Marinelli 
 


