
Allegato A 
 

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA 
 

   Tra l’I.N.R.C.A. e _____________ 
 
 
Il giorno ___ del mese di _________ dell’anno 2024 ad Ancona, presso la sede 
dell’INRCA – Istituto Nazionale di Riposo e Cura per Anziani;   

 
tra 

 
L’Istituto Nazionale di Ricovero e Cura per Anziani - “INRCA”, con sede Legale ad 
Ancona, Via Santa Margherita 5, codice fiscale n.00204480420, in persona della Dott.ssa 
M. Grazia Palermi, Dirigente della UOC Amministrazione Risorse Umane, delegata alla 
predisposizione e sottoscrizione degli atti relativi al reclutamento di collaboratori dal 
Direttore Generale, con determine nn. 143/DGEN del 31.03.2017 e 148/DGEN del 
30.05.2016 (di seguito per brevità denominato INRCA); 
 

e 
 
il Dott./la Dott.ssa ____________ nato/a a ____________ il __________ e residente in 

via _______________, C.F. ________________, di seguito denominato “prestatore”,  

 
premesso 

 

 che si è constatata la necessità di avvalersi del supporto Professionale di n. 1 
laureato magistrale in Sociologia, Economia, Scienze politiche o equipollenti 
per le esigenze dei progetti di ricerca “NGP” ed “AGE IT”;  

 che con determina del Dirigente dell’U.O.C. Amministrazione Risorse Umane n. 
267/RISUM del 01/10/2024 è stato conferito al Dott./alla Dott.ssa ___________ 
l’incarico finalizzato alla realizzazione delle specifiche attività di seguito specificate 
all’art.1; 

 che il Dott./la Dott.ssa ___________ in possesso dei requisiti richiesti, si è reso/a 
disponibile a fornire la collaborazione utile al fine del raggiungimento dell’oggetto 
del presente contratto; 

 che l’attività da garantire nonché le modalità di espletamento delle attività 
professionali sono concordate con il Responsabile del Progetto; 

 il compenso è corrisposto in rate posticipate, sulla base delle verifiche delle 
attestazioni rilasciate dal Responsabile Scientifico del Progetto in ordine alla 
regolarità e alla rispondenza delle prestazioni rese agli obiettivi richiesti ed in ogni 
caso previo inoltro di fattura elettronica da parte del prestatore. 

 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 
 

Art. 1 - Conferimento dell’incarico 
L’INRCA affida al Dott./alla Dott.ssa ______________, laureato/a in _______________, 
che accetta, l’incarico di prestazione d’opera per far fronte alle esigenze dei progetti di 
ricerca “NGP” ed “AGE IT”. 



In particolare, il prestatore è tenuto a “supportare le attività del team di ricerca impegnato 
negli Spoke 5 e 10”. 
La prestazione oggetto del presente contratto viene resa dal prestatore incaricato nel 
contesto di un rapporto che non avrà in alcun modo carattere di lavoro subordinato e 
comporterà da parte del medesimo l’esecuzione di una prestazione d’opera e con 
utilizzazione di una propria autonoma e distinta organizzazione del lavoro. 
 

Art.2 - Rapporto e modalità di espletamento 
Il rapporto costituito tra l’INRCA e il Dott./la Dott.ssa ____________ per effetto del 
presente atto è regolato dagli artt. 2229 e segg. del Codice Civile, dall’art. 409, 3° punto 
del C.P.C. e dall’art. 7, comma 6, del D. Lgs n. 165/2001 e s.m.i. Rimane esclusa qualsiasi 
interpretazione delle condizioni o pattuizioni connesse a detto incarico che possa 
ricondurre lo stesso, in qualsiasi modo, a prestazione professionale con rapporto di 
pubblico impiego essendo l’incarico vincolato unicamente alle specifiche prestazioni di 
cui all’articolo che precede. 
 

Art.3 - Verifica dell’attività, obblighi e riservatezza delle informazioni 
Al Responsabile del Progetto compete la verifica dello svolgimento dell’attività 
professionale, con consequenziale onere del predetto di dovere attestare la correttezza 
e la rispondenza dell’attività svolta dal prestatore alle prestazioni richieste all’art. 1 del 
presente contratto. 
Il Dott./la Dott.ssa ____________ svolgerà l’incarico concordato sotto la propria 
responsabilità e per questo si impegna a risarcire ogni danno a persone o cose che 
dovesse verificarsi per fatto allo stesso imputabile. 
Il Dott./la Dott.ssa ____________, venendo a conoscenza di informazioni, anche di 
natura riservata, di pertinenza dell’amministrazione committente, si impegna a non 
divulgarle sia nel corso che alla cessazione del rapporto in oggetto. 

 
Art. 4 – Durata 

L’incarico avrà inizio con decorrenza __/__/____ e si concluderà il 31/12/2025. 
 

Art. 5 – Compensi e modalità di pagamento 
Il compenso per le attività di lavoro autonomo che il prestatore incaricato renderà entro il 
termine di cui all’art. 2, viene stabilito in complessivi € 43.750,00 comprensivi di IVA e 
CAP ed altri accessori come per legge. 
Detto compenso sarà erogato mediante ordini subordinati all’acquisizione della relazione 
del prestatore, munita di regolare attestazione favorevole del Responsabile del Progetto, 
il quale vi provvederà in esito alle verifiche sulla regolarità e rispondenza delle prestazioni 
rese con gli obiettivi richiesti. In ogni caso ai fini dell’erogazione di che trattasi sarà 
necessario il previo inoltro di fattura elettronica da parte del prestatore. 
Il corrispettivo indicato è comprensivo di ogni onere e spesa necessari per l’espletamento 
dell’attività. Il Dott./la Dott.ssa ____________ non potrà avere null’altro a pretendere, né 
nel corso del rapporto né a seguito della sua estinzione, per nessuna ragione o casuale 
estranea alla natura del rapporto. 
L'ammontare del compenso maturato dovrà risultare da apposita fattura commerciale 
emessa dal Dott./dalla Dott.ssa ____________ ed il pagamento sarà effettuato entro 30 
giorni e dietro presentazione di fattura commerciale del prestatore. 
 
 
 
 



Art. 6 - Inadempimenti e penali 
In caso di inadempimento totale o parziale delle prestazioni previste all’art. 1 del presente 
contratto l’Azienda ha facoltà di risolvere il contratto previa diffida ad adempiere da 
formularsi per iscritto a mezzo raccomandata A.R. entro i quindici giorni successivi. 
Decorso inutilmente tale termine, il contratto dovrà considerarsi risolto ai sensi dell’art. 
1454, 3° comma, del c.c. 
L’Azienda può altresì sospendere il contratto o recedere dallo stesso qualora eventi 
sopravvenuti, anche non imputabili alle parti, ritardino o impediscano l’espletamento 
dell’incarico. Nei predetti casi si procederà alla valutazione di quanto dovuto, in 
proporzione al periodo di attività effettivamente svolta ed attestata conforme al contratto 
dal Responsabile del Progetto. 
 

Art. 7 – Recesso 
Le parti possono recedere dal contratto con le modalità e gli effetti di cui all’art. 2237 del 
codice civile. 
È facoltà dell’Amministrazione INRCA di recedere unilateralmente dal presente contratto, 
senza preavviso né indennità a titolo di risarcimento nel caso di valutazione negativa da 
parte del Responsabile del Progetto sull’operato del prestatore ovvero in caso di 
inadempimento totale o parziale delle prestazioni previste all’art. 1 del presente contratto. 

 
Art. 8 – Risoluzione 

È in facoltà di entrambe le parti risolvere anticipatamente rispetto la scadenza pattuita 
all’art. 4, 1^ periodo, con un preavviso da rendersi per iscritto, a mezzo raccomandata 
a.r., di almeno 15 giorni.  
Giusta causa di risoluzione del contratto, con relativo avviso di almeno 7 giorni, saranno 
le eventuali nuove disposizioni in materia di lavoro o nuove normative nazionali e/o 
regionali. In caso di mancato preavviso, a titolo di risarcimento, è riconosciuta all’altra 
parte una somma pari al compenso spettante per il medesimo periodo di mancato 
preavviso. 

 
Art. 9 - Tutela in materia di salute e sicurezza negli ambienti di lavoro 

Nei confronti del Dott./della Dott.ssa ____________ saranno adottate tutte le misure per 
la tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro in conformità a quanto disposto 
dal D. Lgs n. 81/2008 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 
Art. 10 - Studi ed applicazioni 

Il prestatore si impegna a mantenere segreti eventuali studi e le applicazioni fatte 
nell’ambito dell’incarico affidatogli, studi ed applicazioni che, mediante il corrispettivo di 
cui all’art. 5 del presente contratto si intenderanno acquisiti dall’Azienda ed alla stessa 
appartenenti in via esclusiva con possibilità di sfruttarli e/o cederli come meglio ritiene. 

 
Art. 11 – Proprietà delle opere e divulgazione 

Le opere e gli elaborati oggetto del presente contratto sono di esclusiva proprietà 
dell’INRCA, è fatto divieto della loro utilizzazione senza esplicita autorizzazione 
dell’Amministrazione INRCA. 
I dati e le informazioni di cui il prestatore entrerà in possesso nello svolgimento 
dell’incarico di cui al presente contratto dovranno essere considerati riservati ed è fatto 
assoluto divieto alla loro divulgazione. 

 
 
 



Art. 12 - Restituzione documenti 
In ogni caso di cessazione del rapporto il prestatore sarà tenuto a restituire senza indugi 
i documenti affidatigli o di cui sia comunque venuto in possesso nel corso dello 
svolgimento dell’incarico. 
 

Art. 13 – Divieto di concorrenza 
Il prestatore non deve svolgere attività in concorrenza con il committente, né in ogni caso 
diffondere notizie e apprezzamenti attinenti ai programmi e alla organizzazione di essi, 
né compiere in qualsiasi modo, atti in pregiudizio dell’attività del committente medesimo. 
Il Dott./la Dott.ssa ____________ dichiara di non trovarsi in nessuna causa di 
incompatibilità con il presente contratto e di non avere rapporti d’impiego con datori di 
lavoro pubblici o privati nonché rapporti di collaborazione o attività libero professionali in 
contrasto con i fini istituzionali dell’Azienda. 
Il Dott./la Dott.ssa _____________ prende atto che, per tutta la durata dell’incarico, è 
inibito lo svolgimento di rapporti di lavoro come sopra indicato. 
 

Art. 14 - Responsabilità e diligenza del prestatore d’opera 
In tema di responsabilità dell'opera compiuta si applicano gli artt. 1176 e 2236 del codice 
civile. 

 

Art. 15 - Copertura assicurativa 
Il Dott./la Dott.ssa _____________, in quanto titolare di partita IVA, non ha diritto alla 
copertura INAIL a carico dell’Azienda per infortuni sul lavoro o malattie professionali. 
Il prestatore si impegna a stipulare, con onere a proprio carico, una polizza assicurativa 
per infortuni sul lavoro o malattie professionali conseguenti o connesse all’attività 
espletata a favore dell’Azienda nel periodo di vigenza del presente contratto e a fornire 
copia della polizza medesima alla S.O. Gestione del Personale della Azienda.  
Il Dott./la Dott.ssa ______________ esonera l’Azienda da ogni responsabilità relativa ad 
eventuali malattie professionali contratte e ad infortuni subiti a causa e in occasione 
dell’attività professionale svolta nel periodo di vigenza del contratto ivi compresi i danni 
eventualmente subiti in occasione degli spostamenti motivati dall’attività espletata. 
 

Art. 16 - Tutela dei dati personali 
L’Azienda, con riferimento alle disposizioni di legge vigenti a livello comunitario e 
nazionale in materia di protezione dei dati personali, utilizzerà i dati per le finalità di cui 
all’informativa reperibile sul sito di Istituto. 
Il conferimento dei dati è indispensabile per poter effettuare le prestazioni richieste e/o 
necessarie connesse alla gestione del rapporto di collaborazione. 
Il mancato rilascio del consenso determina l’impossibilità di gestire le procedure 
connesse all’instaurazione del rapporto con questa Azienda ad eccezione del trattamento 
necessario per adempiere ad un obbligo legale, di interesse pubblico o connesso 
all’esercizio di pubblici poteri.  
Con la sottoscrizione del presente contratto il prestatore manifesta, presa visione 
dell’informativa, il proprio libero, consapevole, informato e specifico consenso al 
trattamento dei suoi dati personali. 
Il trattamento dei dati personali per le sopracitate finalità costituisce un adempimento di 
legge. 
Il prestatore gode dei diritti riconosciuti dal Reg. UE 679/2016 agli artt. da 15 a 20 del 
Regolamento medesimo e può esercitarli rivolgendosi al titolare del trattamento i cui 
riferimenti e punti di contatto sono indicati nell’informativa.  
 



Art. 17 – Oneri fiscali 
Il presente contratto è soggetto a registrazione solo in caso d’uso ai sensi dell’art.10 della 
parte seconda della “Tariffa” allegata al t.u. dell’imposta di registro approvato con d.p.r. 
26 aprile 1986, n.131. Tutti gli oneri fiscali diretti ed indiretti, in particolare l’imposta di 
bollo, sono a carico del prestatore. 

 
Art. 18 – Foro competente 

Foro competente in caso di controversie sarà quello di Ancona, rinunziando 
espressamente le parti alla competenza di qualsiasi altra sede. 
 

Art. 19 - Norma di rinvio 
Resta inteso che per tutto quanto non specificato nel presente contratto dovrà farsi 
riferimento alle disposizioni di legge relative al contratto di lavoro autonomo. 
 
 
 
Letto, confermato e sottoscritto 
  
 
 

IL PRESTATORE     Per il Direttore Generale IRCCS INRCA 
   Dott./Dott.ssa ___________      il Dirigente Responsabile dell’U.O.C. 
           Amministrazione Risorse Umane 

      (Dott.ssa Maria Grazia Palermi) 
 
                      

    
  


