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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE DI ANCONA

n. 649 del 31 ottobre 2024

Oggetto: Concorso pubblico in forma aggregata, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 22 posti di

Operatore Socio Sanitario (Area degli operatori — ruolo sociosanitario). Approvazione graduatorie finali di merito.

VISTO il documento istruttorio riportato in calce alla presente determina di cui costituisce parte integrante e sostanziale e dal quale sirileva

la necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare il presente atto;

VISTE le attestazioni del Direttore U.O.C. Controllo di Gestione e del Direttore U.O.C. Contabilita Bilancio e Finanza con riferimento alla

spesa ivi contenuta;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, ciascuno per quanto di

rispettiva competenza;

DETERMINA

1. Le premesse e le argomentazioni contenute nel documento istruttorio formano parte integrante e sostanziale della presente
Determina;

2. Di prendere atto dei verbali trasmessi dalla Commissione Esaminatrice del Concorso pubblico in forma aggregata, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 22 posti di Operatore Socio Sanitario (Area degli operatori — ruolo
sociosanitario) indetto con determina n. 12/AST_AN del 12/01/2024 e, per I'effetto, approvare le graduatorie finali di merito
allegate (all. da 1 a 7) quale parti integranti e sostanziali del presente atto;

3. Di procedere alla pubblicazione delle graduatorie di cui al punto precedente nel Bollettino della Regione Marche e nel sito
istituzionale AST Ancona Marche, amministrazione trasparente, sezione bandi di concorso;

4. Diincaricare I'UOC “Organizzazione Risorse Umane e Politiche del Personale” di trasmettere le singole graduatorie alle Aziende
aderenti per la pubblicazione nei rispettivi siti istituzionali;

5. Diprecisare che il presente atto non comporta oneri aggiuntivi per il Bilancio AST di Ancona;
6. Ditrasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 28 della L.R. n. 19 del 08.08.2022;

7. Dare atto che la presente determina non é soggetta al controllo Regionale ed e efficace dal giorno della pubblicazione all’albo
pretorio informatico ex art. 39, L.R. 8.8.2022, n. 19.

IL DIRETTORE GENERALE

(Giovanni Stroppa)
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PARERE INFRASCRITTO

Visto il documento istruttorio riportato in calce al presente atto proposto dal Direttore UOC “Organizzazione Risorse Umane e politiche
del personale”, si esprime parere favorevole.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE SOCIO SANITARIO
Dott.ssa Sonia Piercamilli Dr.ssa Benedetta Raffaella Ruggeri Dott. Massimo Mazzieri




oSt

ANCONA

MARCHE

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

U.0.C. “ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE E POLITICHE DEL PERSONALE”

Normativa di riferimento:

- D. Lgs. n.502/1992 e s.m.i.;

-D.l.vo 165/2001 e s.m.i.;

-D.P.R.

n.220/2001 e s.m.i.;

- Art. 1014 D.Lgs. 66/2010 e ss.mm.ii;

- Art. 11 comma 4 D.Lgs. 8/2014;

- Legge Regionale n. 19/2022;

- DGRM n. 1718/2022;

- DGRM n. 450/2023;

- Vigente CCNL Area Sanita;

- Determina n. 12/AST_AN del 12/01/2024;

- Determina n. 246/AST_AN del 11/04/2024;

- Determina n. 389/AST_AN del 09/07/2024;

- Determina n. 458/AST_AN del 12/09/2024;

- Determina n. 573/AST_AN del 02/10/2024.

Motivazione:

Premesso:

>

che con determina n. 12/AST_AN del 12/01/2024 questa Azienda ha indetto il concorso pubblico in forma aggregata, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 22 posti di Operatore Socio Sanitario —Area degli Operatori e che
il relativo bando & stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 6 del 25/01/2024 e, per estratto, nella Gazzetta
Ufficiale — 4° serie n. 12 del 12.09.2024, nonché nel sito internet istituzionale dell’AST Ancona con scadenza 11.03.2024;

che con determina n. 246/AST_AN del 11.04.2024 ¢ stata nominata la Commissione esaminatrice e con successiva det. n.
389/AST_AN del 09/07/2024 si & proceduto ad ammettere, con riserva di successiva verifica del possesso dei requisiti di
ammissione, tutti i n. 4343 candidati per i quali risulta pervenuta istanza di partecipazione tramite procedura telematica entro i
termini di scadenza previsti dalla procedura concorsuale in oggetto;

che in data 30.07.2024 é stata espletata la prova pratica del concorso in due sessioni e i candidati presenti erano

complessivamente n. 2847 di cui n. 1677 risultano aver superato la prova conseguendo un punteggio di almeno 21/30;

che con determina n. 458/AST_AN del 12/09/2024 si & proceduto alla scioglimento della riserva e all’ammissione definitiva e
all’esclusione dei candidati alla procedura concorsuale in oggetto;
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»  che con det. n. 573/AST_AN del 02/10/2024 sono state nominate, ai sensi dell’art. 6 DPR 220/2001, n. 6 sottocommissioni per
lo svolgimento delle prove orali del concorso che si sono tenute nei giorni 3, 7, 8, 9, 10 ottobre 2024;

» che la Commissione Esaminatrice ha trasmesso i verbali inerenti la procedura all’'UOC “Organizzazione Risorse umane e Politiche
del personale” per gli adempimenti conseguenti;

Tutto cio premesso

Rilevato che I'art. 1 del bando di concorso in oggetto prevede che deve essere redatta una graduatoria di merito per ogni Azienda aggregata
sulla base delle preferenze espresse dai candidati;

Considerato che I’AST Ancona garantira |'applicazione delle riserve di cui al D.Lgs. n. 66/2010 cosi come novellato dall’art. 11 del D.Igs. n.
8/2014, previo accertamento della veridicita delle dichiarazioni di candidati e dell’effettivo possesso dei requisiti previsti dalla normativa
citata;

Attestata I’avvenuta verifica circa I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6-bis della L.
241/1990 e ss.mm.ii.;

Attestata la regolarita tecnica e la legittimita del presente atto;

Precisato che la presente determina sara pubblicata sull’Albo pretorio on line integralmente.

Esito dell’istruttoria:

Tutto cio premesso, si propone al Direttore Generale dell’AST Ancona, I'adozione del seguente schema di determina:

1. Le premesse e le argomentazioni contenute nel documento istruttorio formano parte integrante e sostanziale della presente
Determina;

2. Di prendere atto dei verbali trasmessi dalla Commissione Esaminatrice del Concorso pubblico in forma aggregata, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 22 posti di Operatore Socio Sanitario (Area degli operatori — ruolo
sociosanitario) indetto con determina n. 12/AST_AN del 12/01/2024 e, per I'effetto, approvare le graduatorie finali di merito

allegate (all. da 1 a 7) quale parti integranti e sostanziali del presente atto;

3. Di procedere alla pubblicazione delle graduatorie di cui al punto precedente nel Bollettino della Regione Marche e nel sito
istituzionale AST Ancona Marche, amministrazione trasparente, sezione bandi di concorso;

4. Diincaricare I'UOC “Organizzazione Risorse Umane e Politiche del Personale” di trasmettere le singole graduatorie alle Aziende
aderenti per la pubblicazione nei rispettivi siti istituzionali;

5. Diprecisare che il presente atto non comporta oneri aggiuntivi per il Bilancio AST di Ancona;

6. Ditrasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 28 della L.R. n. 19 del 08.08.2022;
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7. Dare atto che la presente determina non & soggetta al controllo Regionale ed é efficace dal giorno della pubblicazione all’albo
pretorio informatico ex art. 39, L.R. 8.8.2022, n. 19.

IL DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE
RISORSE UMAN E POLITICHE DEL PERSONALE
Dott.ssa Paola Cercamondi

Il Responsabile dell’Istruttoria/R.P.Dott.ssa Stefania Ferretti

ALLEGATI
Allegato 1_Graduatoria finale di merito AST Ancona

Allegato 2_ Graduatoria finale di merito AST Pesaro Urbino

Allegato 3_ Graduatoria finale di merito AST Macerata

Allegato 4_ Graduatoria finale di merito AST Fermo

Allegato 5_ Graduatoria finale di merito AST Ascoli Piceno

Allegato 6_ Graduatoria finale di merito Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche

Allegato 7_ Graduatoria finale di merito IRCCS INRCA strutture Regione Marche
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