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eNTE | M50 L | ATUNE sssunziom|incaricin CESSAZ| CESSAL| cpssazions| INCARICHI f::s::sﬁzz‘%wlf ASSUNZIONI? |ASSUNZIONI| o 2% (iﬂfg
o - (A1) €0.C0.co, o - {E+F) €0.C0.CO.. CESSAZION! 2019 Bl
‘ . (©-G) 019
2018
INRCA w6 3 319 142 . 220 99|.  as3s| eosisas| ses0s7|  1s1sss
FABBISOGNO 20620
TESTE QUADRO ECONOMICO
a 5 C D 3 3 Q T i L M N 0
e SALDO
DIFFERENZA RISPARMIO
- TOTALE TOTALE | CESSAZIONI TRASCINAM.|  cosTO
ente | ASSUNR|ASSUNZ ssunzion| e o2 | cessazion| INCARICHL | SSUNEIONU \sunziony {assunziont cessaptont] (e
. D (a+h) 4 . (E+6) | CO.CO.CO. CESSAZIONI | 2020 ' <
‘ Q (-G 2020
2019
INRCA 78 ; 7 0 ; 2 g vaotms|  1miesz|  1mema|  Lasioss
FABBISOGNO 2021
TESTE QUADRO ECONOMICO
2 8 T D T F C m [ L ] N a
SALDO
S DIFFERENZA RESPARMIO
ASSUNZ.| assunz | TUTALE cEssAZ| crssaz| TOTALE [CESSAZIONI( oo aiom s TRASCINAML | COSTO DA SALDO
evie | A5 o] - [asstnzion| o o, |cEssazioni| vcartcnr [{EEORE O assunziony |assuszon| DA 1 SALRG
o4 D, (A+E) L B (E+F) | Co.coCO. CESSAZIONI | 2021
(C-G) 011
2020
INRCA " } a6 26 . 6 R . 961994 961.994 .
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ALLEGATO P

PRESIDI MARCHE

Attestazione rispetto objettivo
di cui ali'art. 2, commi 71 e 72 della Legge 191/2009

tonsuntivo 2017

preconsutive 2018 | previsione 2015 | previsione 2020 | previsione 2021
previsione costo del personaie 42.234.180 54.853.674 56.525.344 57.656.831 57.696.831
rinnovi contrattuali 7.167.444 |- 9,656.628 |- 10.034.703 |- 10.245.570 |- 10.245.570
totale tetta 35.066.736 45.157.046 46.490.641 47.451.261 47.451.261
PRESIDI CASATENQVO censuntivo 2017 preconsutivo 2618 | previsione 2019 | previsione 2020 | previsione 2021
previsiona ¢osto del personale 5.080.726 4.576.476 4.844.698 5.042.776 5.042.776
rinnovi cantrattuali 835.911 |- 908.5911 |- ©85.950 |- 1.022.604 |- 1.021.604
totale tetto 4.244.815 3,667.565 3.858.747 4.021.172 4.021.172
PRESID! COSENZA consuntivo 2017 | preconsutiva 2018 | previsians 2019 | previsione 2020 § previsione 2021
pravisione costo del persopale £.147.369 5.543.121 5.518.798 5.640.282 5.640.282
rinnovi contrattuali 1.029.371 ¢- 1.101.371 |- 1.104.038 |- 1.125,856 |- 1.125.886
totale tetto 5.117.998 4.441.759 4.414,770 4,514,385 4.514.385

INRCA

consuntive 2017

preconsutivo 2018

previsione 2019

previsione 2020

previsione 2021
previsione costa del personale 53,462,275 £4.973.271 66.888.841 68.379.889 £8.379.889
rinnavi contrattual] 9.032.726 |- 11,706.910 12.124.683 |- 12.393.071 12.393.071
totale tetto 44,429,549 53.266.361 54.764.158 55.986.818 55.986.818
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Allepato O

PLANG STABILIZZAZIONE 2019/ 1021 CON PROCEDURA - Art. 20 Comma £ DLGS 752017

PERSONALE {STABILIZZ.

AZIENDAJENTE IRCCS - LN.R.C.AL
ANNO 2059 PIRIGENZA | ANNO 2020 DIRIGENZA | ANNO 2021 DIRIGENZA
Profile UNITA' DI COST1 UNITA® DI COSTI UNITA'Df COST1

PERSONALE|STADILIZZ

PERSONALE |STABILIZZ.

Dirigenti medici

Dingent veterinari

Dirlgents Farmacista

'Dirlgcnlc Bioloyo
Diripente Chimico

Diripente Fisico

Disipente Psicologo

Diiripente Avvecsie
miEent

Diripente Inpepnerc

Disirente Architena

Dirigente Analista

PERSONALE |STABILIZZ.

| Driripente Soclolomo
Dirigents Prof, Senitarie
TOTALE DIRIGENZA - - - - - -
ANND 2017 COMPARTO | ANNO 2020 COMPARTO | ANNO 2021 COMPARTO
UNITA! D cCosT! UNITA' DI COSsT1 UNITA' BI COSTI
Profile

PERSONALE |STABILIZZ.

PERSONALE |STABILIZZ

Assislente Sanitario

| Dististn

lzicnista Dentale

Inf, Pediatrico

llnl’mﬂim

Osteariea

Padalogo

Educatare ProfLe

Fistoterapista

2 63,056

Lopopedisty

Qriouisin

Teon. Audiometrista

Terap, Neuro E Psic,

Teen. Neurafisiopat.

Teen, Prev. Amb.

Teen. Rad. Med.

Tecu. San, Lah. Biom.

Odentoleenico

Tecn. Fistop. Casd.

Coll, Prof. - Ass. Sogisle

Coll, Tecnico Professionzle

Asdistertte Teenico

Prograrnmalore
Operature Teenico Spee,

Operatore Socio-Sanitario

Operatore Tecnico

2 51,266

Awiliario Specializate

Coll. Amministralivo

Assistenie Amtninistrativo

Coatiutore Atnministeative

Cotnesso

TOTALE COMPARTO

£

114322

INRCA ALLEGATI ALLA DETERIMINA
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N AUEGATO R

AZIENDA: NRCA - POR DI CASATENOVD
PROCEDURE PRIORITA' ALTA {0-3 MESI)
PROFILO N. POSTI DISCIPLINA
Coll. Professionale Tecnico di Radiologia 2
CQperatore socio sanitario 5

PROCEDURE PRIORITA' MEDIA (3-6 MES!}
PROFILO M. POST! BISCIPLENA

PROCEDLIRE PRIORITA' BASSA (6-9 MESI)
PROFILO N. POST! DISCIPLINA

INRCA ALLEGATI ALLA DETERNINA
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AZIENDA: INRCA - PRESIDI MARCHIGIANI
PROCEDURE PRIORITA' ALTA (0-3 MESI}
PROFILO N. POSTI DISCIPLINA
DIRIGENTE SANITARIO 1 fisico sanitarlo
DIRIGENTE PROFESSIONALE
terapista occupazionale

awvocato

Coll. Professionale Tecnico di Radiologia

e ()]s

Coll, Tecnico Professionale area informatica

PROCEDURE PRIORITA' MEDIA {3-6 MESt)
PROFILOD N. POSTI DISCIPLINA

PROCEDURE PRIORITA' BASSA (6-9 MESI)
PROFILO N. POSTI DISCIFLINA

VIR,

7

INRCA ALLEGATI ALLA DE
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AZIENDA: INRCA - POR DI COSENZA
PROCEDURE PRIORITA' ALTA, (0-3 MESI)

FROFILO N. POSTI DISCIPLINA
DIRIGENTI MEDICL 1 geriatra
Operatore socio sanitaric 5

PROCEDURE PRIORITA' MEDIA {3-6 MESI)
PROFILO N. POSTI DISCIPLINA

PROCEDURE PRIORITA' BASSA (6-9 MES!)
PROFILO N. POSTI DISCIPLINA

INRCA ALLEGATI ALLA DETZRMINA
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IRCCS - INRCA

AMlegato 5

RUCLO GIURIICT | COK

AREA

DOTAZIGNE
QRGANICA
LHRGA,

RUCLO SAMTARIO |DIRIG:
SANE

EUOLO GANTTARD

FRATTUALE FROFLO PROFESSIONALE CAT,

30

PRESICI VARIAZIONT

DOTAZCNE

NUGVA

NGTE

MARCKIGIANT enno 2040

HZA NEDICAICOMPLESSA

[olelo

MED) IGENTE HEDICD

(X1 1] 5 SNAKI)

RUOLD SANITARID DIRIGéNZA MEDICAICOMPLESSA

_ LB

SPTA _|CIRIGENTE BKR OGO

RZA SPTA 106 £ FARMACISTA

JEZA, S RIGEN EL;

IA SPTA TDIR 1COLOG0

NTE FiSICO
FOHT

ZA
RUGLO SANITARKG DLRXSLNZA SPTA

RISTICA
3

411

RUOLO SANITARID |DIRIGEMZA SPYA

RUOLO SANITARD

DIRIGENTIA SPTA
RUOLO SANTARIO |COMPARTO SANTFARID SEMIOR - INFERMIERE pSs.

SANITARIE AREA RIABILITATIVA
OTCAB N TN OFESSITH

LE

22

RUCLO SAMITARKD [COMPARTO SANITARID - INFERLIERE

COLLABORATORE PROFESSIONALE

493

RUGLO SAMITARIO JCOMASRTO

(al K.
SANITARID INFERMERE

RUDLO SANITARID |COMBARTO

COMAARTO

SANITARIO - DIETISTA -
K

LE
[SANITARIO SENIOR - TECMICD SANTFARIO]

RUCLO SANITARIC [CCMAARTO D! LABORATORIO BIOMEDICD
C:

AUOLO SANITARIO [COMPARTO LASORATOR BOMEDICO
ALUA] e

SANITARIO - TECNICO SANITARIO D1

30

30]

AUOLO SANITARIO [cOMBARTO RADICLOGIA MEDICA
[ ADCRATUHE FROFESSICITATE

SAMITARID SENIORO « TECNICO SANIT.

RUDLO SANITARIO OO0,

S2NITARIO - TECHICO SAMITARID DY

s

3y

RUOLO SANITARID [COH

RUGLO SANITARIO |£OuRARTD NEUROTISIOPATOLOGIA

E
SANITARID SENIOR - TECHICO DE

ARTO RADICLOGIA MEDICA D

3£

P

MJ!A.HTO NEURCFISIOPATOLOGLA
ISAMTARIO - TECHICO Ty
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OUTAZIONE
ORGANICA
LHH.CA,
AREA PRESTN VARLAZICH)] RUQVA
RUGLO GIURIDICO | CORTRATTYALE PROFILO PROFESSIONALE CAT. | BARCHIGIAN] anng 2039 DOTAZIONE
T
RUGLO SANITARID [COMPARTO SANITARIO « LOGOFEDISTA 4 [E
o oL AU RATORE PROFES SR 1Al
RUCLO SANITARIO |COMPARTO SARITARI] - ASSISTENTE SANITARIO 2 o
S —— ABURATORE PFRG SICTGALE
RUOLD SAMITARIO |COMPARTD SANITARIO - PODOLOGO 2 G
UL AUURATORE PROFESS TE
SANITARID - EDUCATORE
HUOLO SANITARIO_|CCLPARTD PROFESSIONALE o 2 a
[COIAEORX T OHE PROFESSICHALE
RUCLO SANITARY) (COMPARTD SANITARIO SENIOR . FISIOTERAMSTA {2 3 [t]
_IC‘UED@GWUHE PROFESEIORATE
RUCLD SANTTARIO [COMPARTO SANITARKD - FISIOTERAPISTA - D L] 3]
SANITARK] - TERAPISTA
AP0 SAMTARIO [couParTo CCCUPAZIGNALE ] 2| [:
TOTALE RUOLO SANITARIO G45 -1 044
Histwee)
PROFESSIONALE  |DIRIGENZA SPTA_FLRIGENTE AVVOCATO 1 1
iFE
PROFESSIONALE  {DIRIGENZA SPTA  [DIRIGENTE INGEGNERE Y 0

-

{TOTALE RUOLC PROFESSIONALE

airad &
)

[}]
1
COMPARTO FROFESSIONALE SENIGR os o °|
T E
COMPARTO ASSISTENTE SDCIALE s} 6} i
COLLABORATORE TECHICO
MPARTO PROFESSIONALE [1} 14 9 14
MEARTD —(PROGRANGELI T [ F i Pl
AR [ASSISTENTE TECNICS KEOIETTR H I v i)
UPARTG AGGISTERTE YECHIC { 11| [0 11
fard i 114
COMPARTO ELETTRICISTA 85 1 -1 0
P T ] =i T
EOMPAATN CEERATOREYECECO 5 <] [}
COMPARTO — |CPERATORE SOCIS SANTARIT 3 T 147
CPERRTORE TECHICT ADSETTD
RUOLD TECNKCO __ |COMPARTO AELASSISTENZA fpvofin od asaunmenio) |6 2 nl :l
AUOLO TECHICO I IPARTO 50¢10 BssIstanziali A 7| 3| 4
TOTALE RUDLQ TECNICO 255 -2] 253

o/ DGEN DEL BQ/(L[(‘? g, 3L

INRCA ALLEGATI ALLA DETERMINA
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BOTAZIONE
ORGANICA
LNAR.CA,
o».J AREA PRESIDI VARIAZIONI HUOVA
AUCLO GIURIDICO | CONTRATTUAME PROFILO PROFESSIONALD CAT. | MARCHIGIAMI | annp 2019 DOTAZIONE
ROCLO
ALMMNISTRATIVO _ | DIRIGENZA SPTA  YDIRIGENTE ALANISTRATIVO 12 kL 12
ALOLO COLLABORATGRE AMMINISTRATIVG
AMMINGTRATIVO  ICOMAARTO FROFESSIONALE SENIOR [1 3 o 3
{AMMIESTRATIVO  ECOMAARTO PROFESSIONALE o 521 o) 52
ALMLMS TRATIVD Ce?-iS!AFITO ASSISTENTE ARMINISTRATVO 38 qa 34
TRATIVD
AMMINISTRATIVD  [COMPARTO. £SPERTD BS 4l [1] El
RUCLT l
AMMRMISTRATIVO  |COMPARTO COADILTORE AMMNISTRATIVO B 28] 2] 30
4
AMNSTRATIVE leoudarro COMUESSD A 2 0 2
TOTALE RUDLD A.‘JM]NISTRATI\!D 139 2 141
TOTALE DOTAZIONE ORGANICA INRCA 1343 0 1343

[
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E.E "Ovd a”"ﬁdLT:‘G N394 19’2_‘] N
VYNIARMILIIO Y1V 1LY237TV VOuNI




Allogale T
BAPATTA L00NOMICD VARIAZIONE DOTAZIONE DAGANICAEN.R.CA.

PRESIT] MARTHIGEAK!
Casty comperente afferentt | fondl [valard ennal % tegima}

COMPARTS
npestida . TolaMguota i
Profila it |sepprimere] Fonda p w.m:l larotoe m-.do;bm ke fondipro- q:;'::- m::mﬁ:::;?s Totdroned | Tourk costo @ mrgima
Ltitulee chpler
wal @y Uit x40 DOMptiEnze woata medi pro-
Tise finchusa I} aplie
<otabevatore Frolle Sao Lenjor infermise D3 -1 L1550 ABdL49 5.105.18 L7619 |- 5.105,18 {- 1.762,19 )= 656137
Opecarore Termico Snseizhitara B1 43 .15 382035 3965,64 131620 |- 11.5969) |- 154368 {- 1SEI5SH
Ausrhang Speciabrran F N -1 124,15 384143 14965 64 L3160 1- 3.965,64 |- 131638 |- 5.I81.85
Corratode Soca Lanutana Bi 3| 124.15 FETIRT] 2,965,864 1.316.20 118989 1548.61 15.845.58
Coadiutore Amminigl ritive -] 2 $17.02 384149 432851 148116 873783 191231 11.653,3%
TOTALE PRESTIH A2ARCHE frompress Oytme) 5 - 433.00 |- 536,08 |- ELoA L]
CQIRIGENZA RUDLQ PROFESSIONALE - FECHITO - AMMINISTRATIVO
. Valore usliario competeata | Fondoshultate | Torate quota Orafore Tolak quota fondl
Profle .:'mm' Dasw atfzreni) fonda of quats crdi pro- | londl pro- a ifa eemplassiva di Totale onar] Totzla & regimg
o i positicneliodesa 13%) g caplie P desurtare
ma Anatate 5 654,30 58:72| 610900 2070574 520301 - 207337 821639
’%ullkt\raﬂlu 1 65430 554971 6.204.02 267237 6.204 02 2.072.37 B276.33
TOTALE FRESID) MARCHE {oormprasa Oskng) [ . - -
P.O.R. T CASAFENOVD
COMPARTD
nposiida . Telale quata
Pratia Cot. | sopprimeses lmuwml lizfort dl lavors w | Foada premialies a fandipra- Onerbpro- | Totale guots fead] Teteeceadd | Torlacosoa rgime
ot a ric bl faice . caplie tomplattha
hiltuioy cpite
Hory &5 p1o-
fitse {laclusa 137 el
Collaborstore Profie San. Sendor Intermiece D5 | 1.363.63 2.433.15 158,93 1813081 535894 - 151353 |- 117200
iCollahorzinra Pred Iz San. aftrmlere (2] 1 £.36).63 141325 535804 1.81303 515854 181303 e
i0peracte Tecnice Spocializzato By -2 a1 1431335 4.119.40 136210 |- §.21380 |- 273418 |- 3097099
Autiliario Seecjzlizrsto 'A -2 125,15 1.433,3% 4.119 40 136240 |- 3.218.68 |- 273219 |. 051258
Onerattae Sotis Santarka [ 4 12415 143335 4.112.4% 1.367.10 16.417.5% 46839 2184558
TOTA Fl - - -
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Allegato U)

Tetto di spesa personale rapporto di lavoro flessibile 2
dicul 21 DL, 78/210 convertita in L.N. 1222010 ¢ alla L.R. 33/2014 .

Asirds | INOCA » THTALE PRESIDD
Auna 2019 - Hispetis ded Kynind & apocn pev {1 porswcale nl aend dell'iret, $e, 38 L2910
TN [T SwwE=Trbow, ey
TITOLOGLA Ania 709 Asvaw LT Anne 2014 Ay 13 =000 oy x5
Preeanals B Dtge detetmizulo o mg
ettt o ettt i 36a3538] 1876393 2347008 1954363 s36v. sa.9x 1%
|redtabasmmzivns ~nie biteanu v .
et bzt g .
Permmole vun rertrgldl o formzon-
lnmnn ] wapporel feemaris)
pgeninjutpud-aee i levese o Bavar 414263 ax %) ox
Casanil L)
[Tatals mtn prevtaciont & brvera 4,053.101 1.876.393 Aas7.008] 1984352 488 52.9% 46%|

Per Il presidio di Ostmo non & stato trasferito ufficiaimente il tetto di spesa e si & pertanto proceduto
valorizzando tutti i tempi determinati per costo per qualifica, Il valore complessiva del templ determinati &
pari a 1.650.000 euro.

| PRESIDIO DI OSIME ] [ 1.650.000]

INRCA ALLEGAT] ALLA DETERMINA
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Allegato V)

Tetto di spesa per consulenze, missioni e formazione

Iri2ept
Tipologhe tprts Pariada & di 1] i " Differents tra bevite &
nfermmenta Emporto) | ndazione ypoey| U A OR | Sredaneddn | mpegnd 1019
Stuth ¢ CanadtAte Limile & 1pena catrpndoontg 101¥ I1.18c8T i 59547 524120 287
i sgipnt Sondionia 1009 1539 S0 107 813 3¢ I19.1¢E51 FANIES
Fermariana jHitred ipnto 700% 11675 S0l 431350 £ 0000 1.371%0

INRCA ALLEGATI ALLA DETERMINA
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Allegato Z

ASSUNZIONI LEGGE 68/1959

AZIENDA/ENTE :

IRCCS - LN.R.C.A.

ANNO 2019

ANNO 2020

ANND 2021

Profilo

UNITA' DI

UNITA" DI

UNITATDE

PERSONALE

PERSONALE

PERSONALE

Assistente Sanitario

Dietista

Igienista Dentale

Inf. Pediatrico

Infermicre

Ostetrica

Podologo

Educaiore Prof.le

Fisioterapista

Lopopedisia

Qrioltista

Teen, Audiometrista

Terzp. Neuro E Psic.

Tecn. Neurofistopat.

Tecn. Prev. Amb.

Tecn. Rad. Med.

Tegn. Son. Lab., Biom.

Odontotecnico

Teen. Fisiop. Card

Cail. Prof. - Ass. Sociale

Coll. Tetnico Professionale

Assistente Tecnico

Programmatore

Operatere Teenico Spae.

Operatore Socin-Sanitario

Operatore Tecnico

Ausiliario Specializzato

Coll. Amministrativo

Assistente Amministralivo

Coadiutore Amministrative

Commesso

TOTALE COMPARTO

INRCA ALLEGATI ALLA DETERKINA
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ASSUNZIONI LEGGE 68/1999

IRCCS - LN.R.C.A.
Presidi marchipiani

ANNQ 2019 | ANNO 2020 | ANNO 2021

UNITA' DI UNITA® DI LNITA" D1
PERSONALE | PERSONALE | PERSONALE

AZIENDA / ENTE :

Profile

Assisiente Sanitarig
Dietista

Ipienisia Dentale

Inf, Pediatrico
Infermiere

Osletrica

Podelogo

Educatore Prol.le
Fisioterapisia
[Logopedista
Qrtottista

Teco. Audiometrista
Terap. Neuro E Psic.
Tecn, Neurefisiopal.
Tecn. Prev. Amb.,
Teen. Rad. Med.
Teen, San. Lab, Biom.
QOdeatatecnico

Tecn. Fisiop. Card,
Coll. Prof. - Ass. Sociale

Coll Tecnico Professionale

Assistente Tecnico
Prorammatore
Cpenalore Tecnico Spec.
Operatare Socio-Sanitarko
Operatore Tecpico 3 [
Ausiliario Specializzato
Coll. Amministrativo
Assistente Amministrativo
Coadiutore Amministrative 3 1 2
Commesso ,

TOTALE COMPARTO) B 1 )

S A DETERMINA
A ALLEGATI AL
o Q) ..°AG. 3
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ASSL

NZIONI LEGGE 68/1999

IRCCS - LN.R.C.A.

AZIENDA /ENTE : P.O.R. DI CASATENOVO
ANNO 2019 | ANNG 2020 | ANNO 2021
Trolle UNITA' DI UNITA' DI UNITA" DI
d PERSONALE | PERSONALE | FERSONALE

Assistenle Sanitario

Dietista

Ipizoista Dentale

Inf. Pedinldco

Infermiere

Ostetrics

Podolopo

Educaiore Prof.le

Fisioterapisia

Lopopedista

Ortottista

Tecn, Audiemetrista

Terzp. Neuro E Psie.

Tecn, Newrofisiopat.

Teen. Prov. Amb.

Tecn. Rad. Med.

Tecn. San. Lob. Biom.
Odontatecnico

Tecan. Fisiop. Card.

Coll. Prof, - Ass. Sociale

Coll. Tecnico Professionale

Astistente Teenico

| Projrammaiore

Ciperatore Tecnico Spec.

Operatore Socio-Sanilario

Operatore Tecnico

Ausiliarip Speelalizzato

Coll. Amministrativo

Assistente Amministrativo

Coodiutore Amminigtrativo

Commesso

TOTALE COMPARTO:

INRCA ALLEGAT) A LA DETERMINA
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