COLLEEIO SINDALSLE

VERBALE N. 138

Oggi 10 Dicembre 2014 alle ore 10.30, presso la sede legale dell'’INRCA ad Ancona in Via Santa
Margherita n. 5, a seguito di convocazione Prot. n. 20562/14 ~CS del 5/12/2014 si sono riuniti:

Dott.ssa Claudia Paci A T Presidente Presente
Dott. Giovanni Di Giorgio . .~ Componente Presente
Dott.ssa Valeria Candelori  * .0 ©*: +  ‘Componente  Presente

come da seguente ordine del giorno:

- Esame atti e determine dirigenziali;
- Varie ed eventuali

. y . :‘\
Preliminarmente il Collegio Sindacale?piﬁéﬁde in esame le seguenti ipotesi di accordi integrativi: Q;; e
- Contrattazione integrativa Area Comparto;, \

- Contrattazione integrativa Area Dirigenza SPTA.
¢

EBnNgEEmmnpEnuy E¥SSEUNNENOANR

Contrattazione integrativa Area Dirigenza SPTA

Il Collegio Sindacale verifica ai sensi.dell’art. 40 bis del D. Lgs. 165/2001 “I’ipotesi di accordo tra
INRCA e RSU e QO.SS.. area dirigenza. dei ruoli sanitario, professionale,tecnico ed amministrativo
avente ad oggetto definizione criteri di ripartizione del fondo retribuzione di risultato 2015 -2016,
sottoscritto in data 2.12.2014 con de QO.SS. dell? area, dirigenza S.P.T.A, corredato dalla Relazione N
illustrativa e dalla Relazione tecnigq.finanziaria. a firma della Dirigente dell’U.O. Amministrazione N
risorse umane Dott.ssa Adriana iR"Alba trasmessa dal Direttore Amministrativo, Dott. Luigi
Leonarduzzi, con prot. n. 20491/14 del 04/12/2014.

Il Collegio Sindacale prende atto che la contrattazione integrativa prevista dal CCNL dell’Area Q;%‘
Dirigenza dei ruoli sanitario, professionale, tecnico ed amministrativo ¢ stata regolarmente attivata.

Le risorse finanziarie sono state determinate, in via provvisoria, sulla base dei parametri previsti dal
CCNL e delle relative disposizioni di Jegge con particolare riguardo alle disposizioni contenute nel D.L.
78/2010, convertito in legge 122/201Q:art.,9 comma 2 bis. Al riguardo si precisa che per i Presidi
marchigiani ed il Por di Casatenovo sono state seguite le linee interpretative emanate dalla Conferenza
delle Regioni, delle Province autoname e la Conferenza dei Presidenti delle Assemblee Legislative
regionali in data 10.02.2011, 13.10.2041 e 7.2.2013. Tali indirizzi sono stati recepiti dalla Regione
Marche con D.G.R. n°1160/2011 e:n°1156/2013 e dalla Regione Lombardia con nota n°
H12012.0012796 del 20.04.2012 e D.G.R n® 2633 del 6.12.2011. Per il POR di Cosenza, in assenza di
comunicazioni regionali, 1’Istituto ha tenuto conto della Circolare n°12 del 15.04.2011.

Pertanto il Collegio Sindacale:

- considerato che i fondi destinati alla remunerazione della retribuzione di risultato riferita agli anni

2015 e 2016 non sono stati ancora individuati; -

- considerato che i fondi destinati alla:zemunerazione della retribuzione di risultato, per 1’anno 2014

sono stati quantificati in via provvisoria:con dejermine. n. 69/DGEN  del 19.03.2014 per i Presidi
INRCA delle Marche, n. 70/DGEN:-deli 1:9:03. 70 4 per 1l Presidio di Casatenovo e n. 68/DGEN del
19.03.2014 per il presidio di Cosenm ninate senza rilievi da questo Collego come da verbale n°118
del 31.03.2014; LIRS

- tenuto conto che il contratto mtematwo ¢ stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni;

- che D’onere scaturente dalla contrattazione integrativa sara verificato all’atto di approvazione della




determina di costituzione annuale definitiva;
- vista la relazione tecnico finanziaria e la relazione illustrativa;

esprime parere favorevole in ordine alla conformitd della contrattazione integrativa alle vigenti
disposizioni di legge ¢ contrattuali, - riniviando il definitivo parere sulla certificazione di compatibilita
economico finanziaria di cui all’art.”40 bis del D. Lgs. 165/2001, all’atto di approvazione della
determina di costituzione annuale e_-‘defi‘ﬁitiva dei fondi.

Al riguardo si fa presente che nella "éd»'stistuzione definitiva dei fondi per il POR di Cosenza dovra farsi
riferimento al Decreto del Commissario ad Acta del 24 novembre 2014 n. 104 avente ad oggetto le linee
di indirizzo per la corretta determinazione dei fondi contrattuali dell’anno 2014, aventi rilevanza sui
costi del personale, ai sensi dell’art. 9 comma 2 bis del D. L. 31 maggio 2010 n. 78, convertito con
modificazioni, dalla Legge 30 luglie 2010 n. 122 e s.m.i.
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Il presente verbale viene trasmesso ’i"'ei_zii.enda].i, (Consiglio di Indirizzo e Verifica — Direttore
Generale - Direttore Scientifico), al te Amministrativo, al Direttore Sanitario ed alle autorita
competenti (Regione Marche - Servizio ‘Salute, Ministero dell’Economia — Ispettorato Generale di
Finanza Ufficio V, Ministero della. Salute Direzione Generale Ricerca Scientifica e Tecnologica —
Ufficio 1I, Conferenza Permanente Regionale Socio-Sanitaria).

La seduta termina alle ore 17.00
Letto, confermato e sottoscritto.
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