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DETERMINA DEL
DIRETTORE GENERALE
N. 359/DGEN DEL 05/11/2015

Oggetto: PRESIDI VARI - RETTIFICA DETERMINA N.337/DGEN DEL 21.10.2015
RELATIVA AL RINNOVO DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI
OPPORTUNITA', LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO
LE DISCRIMINAZIONL.

iL
DIRETTORE GENERALE

VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la
necessita di provvedere a quanto in oggetto specificato;

RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare
il presente atto;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Scientifico, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza;

VISTA la determina n.339/DGEN del 22.10.2015 ad oggetto “Delega di sostituzione temporanea del
direttore generaie™

)

-DETERMINA-

di rettificare, per i motivi riportati nel documento istruttorio, la determina n.337/DGEN del
21.10.2015, relativa al rinnovo del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni, inserendo tra i
componenti di parte sindacale per la sigla CGIL FP la Dott.ssa Norma Barbini, in qualita di
titolare, e la Dott.ssa Anna Maria Zaia, in qualita di supplente, come megiio precisato
nell'allegato “A” che forma parte integrante e sostanziale del presente atto e che sostituisce,
pertanto, quello di cui alla citata determina n.337/DGEN/2015.

di dare atto che la presente determina non & sottoposta a controilo della Regione Marche, ai
sensi del combinato disposto dall'art. 28, comma 2 della Legge Regionale Marche n. 26/1996 e
s.m.i. e dall'art.12 della L.R. Marche n.21 del 21.12.2006, della Regione Lombardia ai sensi
del’art.17 della Legge Regionale Lombardia n.33/2009 e s.m.i., della Regione Calabria ai sensi
dell’'art.13, comma 1°, della l.egge Regionale Calabria n.11 del 19.03.2004 e s.m.i..

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell'art. 17 deila L.R. 26/96 e
s.m.i,;

Via Santa Margherita,5 - Ancona, sede legale INRCA
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Nessun impegio di spesa
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PER IL DIRETTORE GENERALE
{Dott. Gianni Genga)
Ai sensi della det. n.339/DGEN/2015
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Riccardo Mario Paoli}

Per i pareri infrascritti

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Claudio Maria Maffei)

IL DIRETTORE SCIENTIFICO
{Dott.ssa Fabrizia Lattanzio)

La presente determina consta di n.5 pagine di cui n. 2 pagine di allegati che formano parte integrante

della stessa.

Impronta documento: F4{CFS98DAAEASFIDS24EC29CF 1 19B63B3404E43
(Rif docimento cartuceo 3D826262839F A3B3CCI2BTBSIBIHHEC47D2CCE6, 12901/ RISUM_DG L)

Nessun impegno di spesa
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -
UNITA' OPERATIVA AMMINISTRAZIONE RISORSE UMANE
Normativa di riferimento:
Quadro normativo:

= Art.21 della Legge n.183 del 04.11.2010
= Determina n.337/DGEN del 21.10.2015

Con determina n. 337/DGEN del 21.10.2015 [I'lstituto ha provveduto al rinnovo del Comitato Unico di
Garanzia per le pari opportunitd, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni, ai sensi dell'art.21 della Legge 183 del 04.11.2010.

Per un mero errore di trascrizione, nell'allegato alla suddetta determina tra i componenti di parte
sindacale non veniva riportato il nominativo della Dott.ssa Norma Barbini designata guale litolare dalla
sigla CGIL FP con nota prot. n.6524/2015 e, sempre erroneamente, la Dott.ssa Anna Maria Zaia
veniva indicata quale titolare anziché supplente.

Alla luce di quanto sopra esposto
S| PROPONE

1. di rettificare, per i motivi di cui sopra, la determina n.337/DGEN del 21.10.2015, relativa al rinnovo
del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi
lavora e contro le discriminazioni, inserendo tra i componenti di parte sindacale per la sigla CGIL
FP la Dott.ssa Norma Barbini, in qualita di titolare, e la Dott.ssa Anna Maria Zaia, in qualita di
supplente, come meglio precisato neil'allegato “A” che forma parte integrante e sostanziale del
presente atto e che sostituisce, pertanto, quello di cui alla citata determina n.337/DGEN/2015.

Il Responsabile def Procedimento
Il Dirigente Amministrativo
(Dott.ssa Adriana D'Alba)
It Responsabile della Fase Istruttoria
(Dott.ssa Claudia Marinucci)

ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA
Il Dirigente del'U.O. Amministrazione Risorse Umane attesta che dalla presente determina non
derivano spese a carico del Bilancio aziendale.

Il Dirigente Amministrativo
(Dott.ssa Adriana D'Alba)

fmproma documento: F41CF893DAAEASFID824EC2ICF 19B63B304EA3
(Rif. doctmento cartaceo 3D826262839FA3B3CCI2BTBE4BIILEICLTDICCES, 12901/ RISUM DG L)
Nessun impegno i spesa
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- ALLEGATI -
_ Allegato "A"
COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITA', LA

VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE

DISCRIMINAZIONI

Componenti di parte sindacale

Componenti di parte aziendale

Area Medica - Fassid
Titolare _: Doft.ssa Elena Ravasi- Dirigente
Medico

Titolare:Dott.ssa Tiziana Tregambe - Collaboratore
Amministrativo Professionale
Supplente: Sig.a Vanessa Lucesoli - Collaboratore
Amministrativo Professionale

Area SPTA - SINAFO
Titolare - Dott. Luigi Patregnani — Dirigente
Farmacista

Titolare: Dott.ssa Francesca Marchegiani —
Dirigente Biologo

Supplente: Dott. Andrea Principi — Dirigente Varie
lauree

Area SPTA - UIL FPL
Titolare - Dott.ssa Micaela Tonucci — Dirigente
Amministrativo

Titolare: Doti.ssa Alessandra Raccichini - Dirigente
Psicologo
Supplente: Dott. Roberto Testa — Dir. Medico

Area SPTA - SNABI
Titolare Dott.ssa Antonella Marziali- Dirigente
Biologo

Titolare: Dott. Stefano Serresi - Dir. Medico

Supplente: Dott. Riccardo Luzi - Dir. Medico

Area SPTA - CGIL FP

Titolare — Dott.ssa Norma Barbini — Dirigente
Varie lauree

Supplente: Dott.ssa Anna Maria Zaia
Dirigente Farmacista

Titolare:Sig.a Anna Cibelli — Coll.Prof.le Sanitario -
Fisioterapista

Supplente: Dott. David Caporossi — Assistente
Amministrativo

Area SPTA - FP CISL

Titolare - Dott.ssa Patrizia Fattoretti — Dirigente
Biologo

Supplente - Dott.ssa Anna Rita Bonfigh -
Dirigente Biologo

Titolare: Dott.ssa Patrizia Paoloni — Coll.Prof.le
Sanitario- Infermiere Professionale Esperto
Supplente: Dott. Michelangelo  Agostara -

Collaboratore Amministrativo Professionale

Area Comparto Nursind
Titolare - Dott.ssa Simona Cinaglia — Coll.
Prof.le Sanitario Infermiere Professionale

Titolare: Dott. Francesco Guidi — Dir. Medico
Supplente: Dott. Mauro Provinciali —Dir. Medico

Area Comparto - FSI

Titolare_- Sig.a Sonia Casagrande — Coadiutore
Amministrativo

Supplente Sig.a Giordana Profili -Coll. Prof.le
San.- Infermiere Professionale Esperto

Titolare:Dott.ssa_Giovanna De Meo - - Coll.Prof.le
Sanitario- Infermiere Professionale Esperto
Supplente:Dott.ssa Isabella Cappanera -
Collaboratore Amministrativo Professionale

Impronta doctmento; F41CFSY8DAAEASFIDS2AEC2ICFII9B6IBIHHEAS
(Rif. documento cartaceo 3D826262839F A IBICCI2BTB4BILHEICITD2CCE6, 12901/ RISUM DG L)

Nessin impegno di spesa
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Area Comparto — FP CISL Titolare:Dott. Giacomo Ghetti - Coll.Prof.le
Titolare Sig.a Rosanna Ciavarella -  Coll. | Sanitario - Fisioterapista Esperto
Prof.le San.— Infermiere Professionale Supplente: Dott.ssa Cristiana Marzocchi - Coll.
Prof.le San.— Infermiere Professionale

Impronta documento; F41CFS98DAAEASFIDS2HECIOCF] 19B63BIHIMEA3

(Rif. documento cartaceo 3D826262839FA3BICCY2BTBI4BIHEICITDICCE6, 12901/ RISUM DG L)

‘essun impegno df spesa







ﬁg“l Numero 359/DGEN

Data 05/11/2015

REGIONE MARCHE

DETERMINA N. 359/DGEN DEL 05/11/2015

PRESIDI VARI - RETTIFICA DETERMINA N.337/DGEN DEL 21.10.2015 RELATIVA AL
RINNOVO DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITA', LA
VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI.

PUBBLICAZIONE:
dal 05/11/20156 al 19/11/2015
ESECUTIVITA":
- La Determina & stata dichiarata immediatamente esecutiva il 05/11/2015
- La Determina & esecutiva il {(dopo il 10° giorno della pubblicazione)

Determina pubblicata sulla Extranet  SI K] NO[]

Certificato di pubblicazione

Si attesta che de! presente atto & stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna,
per quindici giorni consecutivi,

IL FUNZIONARIO INCARICATO
Benedettelli Debora

05/1172015

Collegio Sindacale: inviata con nota del
Atto soggetto al controlio della Regione:  SI [] NO [X]
Inviato con nota n, del







