ACCORDO SINDACALE DELL'AREA DELLA DIRIGENZA MEDICA E DEL
COMPARTO PER L'UTILIZZO QUOTA PARTE RESIDUO "FONDO BALDUZZI" PER
LO SYOLGIMENTO DI ATTIVITA VOLTA ALLA RIDUZIONE DELLE LISTE DI
ATTESA

Premesso che in data 16.04.2019 ¢ stata sottoscritta I’ipotesi di accordo in ordine
all’utilizzo della quota parte del residuo del “fondo Balduzzi” per lo svolgimento di attivita volta
alla riduzione delle liste di attesa, per le aree della dirigenza medica e veterinaria e del comparto
dell'INRCA e che il Collegio Sindacale nella seduta del 10.07.2019 ha espresso parere favorevole,
in data 23 [ 3 ’EO]C( presso I’ Amministrazione INRCA di Ancona le delegazioni trattanti di parte
pubblica e di parte sindacale sottoscrivono il seguente accordo integrativo aziendale.

LE PARTI CONCORDANO E STABILISCONO

Di destinare a carico del fondo aziendale "Balduzzi" ("ex art. 2 comma e) del Decreto Legge 13
settembre 2012, n. 158, convertito in Legge 189/2012) una quota stimata pari ad Euro 132.000,00
(dato fine 2017), per I’esecuzione dell’attivita aggiuntiva oltre ad una quota non superiore al 5% del
tondo in questione, per la remunerazione del personale nella fase di accoglienza degli utenti (attivita
di accettazione ¢ di pagamento, recall, ecc.) destinati alla realizzazione delle attivita effetruate nel
periodo fine 2018 e tutto il 2019, volte a migliorare I'offerta di prestazioni critiche per la riduzione
delle Liste di Attesa:
Che l'esecuzione delle attivita oggetto del presente accordo deve avvenire al di fuori dell'orario
istituzionale di servizio. sia da parte dei Dirigenti che del personale del comparto. II personale &
tenuto a timbrare in entrata e in uscita I'attivita per la riduzione delle liste di attesa con apposito
codice che sara successivamente comunicato:
Che T'attivita viene effettuata. su base volontaria. nelie giornate del sabato e domenica mattina o in
altre fasce orarie individuate e non utilizzate per attivita istituzionale. e viene remunerata come
risulta nell'aliegato 1. parte integrante del presente accordo. in cui sono indicate la tipologia di
prestazioni da erogare in ragione oraria;
Che I"attivita potra cssere svolta nelle sedi Ospedaliere di Ancona, Osimo ¢ Fermo:
Che i pagamento del compenso, che ¢ valorizzato sia in ragione orara. che a fronte
dell'effettuazione delle prestazioni conteggiate sccondo il tempo di esecuzione standard previsto
nellaliegato | parte integrante e sostanziale del presente atto;
Che. per quanto riguarda inveee i dipendenti appartenenti all'area del comparto. la remunerazione ¢
come di seguito stabilita con la precisazione che sul punto RSU ¢ 0Q0.SS. hanno CSpresso
disaccordo:
- dipendenti operanti nella fase di accoglienza degli utenti. (attivita di segreteria. accettazione ¢ di
pagamento), gli stessi sono remunerati per Pattivita resa e svolta fuor orarto di servizio. con taritfa
defimita in Euro 30.00 lorde in sede di contrattazione con QO.SS. del personale del comparto ¢
RSU. St prevede fin d’ora che tale quota non potra superare il 3% del tondo in questione.
- dipendenti operanti quale personale di supporto diretto. (collaboratori tecnici e infermicri), del
nersonale dirgente, ¢li stessi sono remunerati per Pattivitd resa ¢ svolta fuori orarie di servizio. con
tartffa detinita in Euro 43.00 lorde in sede di contrattazione con O0.SS. del personale del comparto
+ RSU.
Che Ja valorizzazione cconomica dell'attivita etfettuata seouira per la liquidazione le regole
iziendali vizenti per la distribuzione della retribuzione di risultato. ovvero in primis vertfica
wll'attivitd prestata dit parte deedi ultict competenti ¢ successivamente sottoposta alla valutazione
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da parte dell’organismo interno di valutazione (O1V). Le competenze saranno liquidate con cadenza
semestrale;

Che per 'effettuazione delle prestazioni del presente accordo si utilizzano le Agende di prenotazioni
da CUP regionale, con Liste di attesa dedicate rispetto a quelle istituzionali, sia per primi accessi tra
le 43 prestazioni individuate nel PNGLA / PRGLA e per le per le prese in carico e gli accesi
successivi;

Che le attivitd oggetto del presente accodo verranno individuate sulla base delle criticita dei Tempi
d’attesa e delle disponibilita del personale ad eseguire prestazioni in orario aggiuntivo;

Che in caso di mancata presentazione dell’utenza, la prestazione non potrd essere corrisposta, Al
fine di evitare tale evenienza, si prevede di attivare sulle prestazioni oggetto del presente accordo un
rccall telefonico dedicato;

CARDIOLOGIA
Remuneraz
Remunearaz
. codice n. Tempo . Personale | Remuneraz
prestazione Complessiva .
nomenclatore | prestaz/ora| slot supporto medico
Prestaz. 1 h .
sanitario
1 visita cardiologica 89.7; 89.01 4 15 183 43 140
2 | Elettrocardiogramma 89.52 6 10 143 43 100
3 | Elettrocardiogramma | o o 2 30 143 43 100
dinamico (Halter)
g |Flettrocardicgramma | oo ) 4o 43 1,5 40 143 43 100
da sforzo
5 Ecocalordoppler 88.72.3 2 30 143 a3 100
cardiaca
CHIRURGIA VASCOLARE
. Remuneraz | Remuneraz
\ codice n. Tempo \ Remuneraz
prestazione Complessiva| Personale \
nomenclatore | prestaz/ora slot medico
Prestaz.1h | supporto
isit . .
y | Visitachirurgia | oo 0 0901 4 15 183 43 140
vascolare
Ecocolordoplier
2 dei tronchi 38.73.5 4 15 143 43 | 100
sovra aortici
Ecocolardapller
3 ) e 38.77.2 4 15 143 43 100
vasi periferici
DERMATOLOGIA
Remuneraz
, Remuneraz
. codice n. Tempo . Personale | Remuneraz
prestazione | Complessiva )
| nomenclatore | prestaz/ora slot supporto medico
Prestaz. 1 h o
sanitario
Jisita
1 sa 89.7;89.00 | 6 1w | w3 | 43 140
Dermatologica |
FISIASTRIA
I Remuneraz
. Remuneraz
. codice | n. Tempo i Personale | Remuneraz
Jrestazione nomenclatore | prestazfora | slot ISl supportc di
: Prestaz. 1 h p!:i . medico
. ! sanitario
.
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Visita Fisiatrica

1 89.7; 89.01 2 l 30 ‘ 183 l 43 I 140 l
GASTROENTEROLOGIA
Remuneraz
. Remuneraz
—— cadice n. Tempo Complessiva Personale | Remuner
prestazion nomenclatore | prestaz/ora slot P supparto | az medico
Prestaz, 1 h .
sanitario
Visita
1 gastroenterolo 89.7; 89.01 2 30 183 43 140
gica
45.23; 45.25;
i : : 140
2 Colonscopia 45.42 1,33 45 183 43
4 |Fsofaeogastrod| o 10 4516 2 30 183 43 140
uodenoscopia
NEUROLOGIA
Remuneraz
. Remuneraz
R codice n. Tempo . Personale | Remuneraz
prestazione Complessiva
nomenclatore | prestaz/ora| slot supporto medico
Prestaz. 1 h .
sanitario
visita
1 . 89.7; 89.01 3 20 €183,00 £43,00 € 140,00
neurologica
Ecocolordoppler
2 tranchi 88.73.5 4 15 € 143,00 €43,00 € 100,00
sovraortici
3 | elettromiografia 1,33 | 45 €143,00 € 43,00 € 100,00
PNEUMOLOGIA
Remuneraz | Remuneraz
codice | . n. Tempo | Complessiv | Personale | Remuneraz
prestazione .
nomenclatore | prestaz/ora| slot a Prestaz. 1 | supporto medico
' h sanitario
visita
1 | 89.7;89.01 | . 3 20 € 183,00 €43,00 | €140,00
pneumaologica {
39.37.1 - . .
2 [
2 29.37.2 spirometria 3 20 € 143,00 €43,00 € 100,00
RADIOLOGIA
Remuneraz | Remuneraz
. rodice n, | Tempo | Complessiv | Personale | Remuneraz
prestazione | | .
nomenclatore | prestaz/ora slot | aPrestaz.1 | supporto medico
| h sanitario
Tac addome _
5 tare, #8.01.1, 88.01.3, |
upertare 5 L 2 20 €243,00 | £4300 | £20000 |
nferiore e 38.01.5,
complato !
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Tac addome
superiore,
inferiore e
completo

{senza e con
contrasto)

88.01.2, 88.01.4,
88.01.6,

30

€ 286,00

€ 86,00

€ 200,00

TAC sc Torace

87.41

30

€ 243,00

€ 43,00

€ 200,00

TAC ({torace
senza e con
MDC)

87.41.1

30

£ 286,00

€ 86,00

€ 200,00

Tc sc capo

37.03

I

30

€ 243,00

£43,00

€ 200,00

TAC capo
Senza e con
MDC

87.03.1

a0

€ 286,00

€ 86,00

€ 200,00

TC rachide
speco
vertebrale

88.38.1 88.38.2

30

€ 286,00

€ 86,00

€ 200,00

TC Bacino

83.38.05

€ 243,00

€ 43,00

£ 200,00

RMN cervello e
tronco
encefalico

88.91.1

30

30

€ 243,00

€43,00

€ 200,00

10

RMN cervello e
tronco
encefalico,
senza e con
contrasto

88.91.2

30

€ 286,00

€ 86,00

€ 200,00

T

RMN
dell'addome
inferiore @
scavo pelvico

88.95.4

1,5

40

€ 243,00

€43,00

€ 200,00

12

RMN
dell'addome
inferiore e
scavo pelvico,
S&Nnza e con
contrasto

38.95.5

1,33

45

€ 286,00

€ 86,00

€ 200,00

13

RMN
Muscoloschelet
rica

88.94.1

3¢

€ 286,00

€ 86,00

€200,00

RMN
Muscoloschelet
ricasenzae -*
con contrasto

38.94.2

30

€ 286,00

€ 86,00

€ 200,00

RMN Colonna
vertebrale

88.93

€243,00 l

€43,00

€200,00

RMN Colonna
vertebrale
senia e con
contrasto

38.93.1

€286,00 |

€ 86,00

£ 200,00

| Ecografia Capo

e collo

38.71.4

£143,00

€43,00

€100.00

13

Ecoprafia
\ddome

88.74.1-88.75.1 |
-88.76.1 !

£ 143,00

€43,00

€ 100,00
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UROLOGIA

Remuneraz
Remuneraz
. codice n. Tempo ) Personale | Remuneraz
prestazione Complessiva
nomenclatore | prestaz/ora slot supporto medico
Prestaz. 1 h .
sanitario
1 Visita urologica 89.7; 89.01 3 20 183 43 140
Ecografia LR
2 A djome 88.75.1 - 3 20 143 43 100
88.76.1

N.B. Le tariffe previste per la remunerazione delle prestazioni sopra riportate sono da ritenersi
valide prescindere dall’UO/disciplina di erogazione.

ancona, 3113|2019
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