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DETERMINA DEL  
DIRETTORE GENERALE 

 N. 286/DGEN DEL 03/08/2020  
      

Oggetto: COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPP ORTUNITÀ, LA 
VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO  LE 
DISCRIMINAZIONI - DESIGNAZIONE COMPONENTI - ART. 21  L. 183/2010. 

 
 

IL  
 DIRETTORE GENERALE 

 
- . - . - 

 
VISTO il documento istruttorio, riportato in calce alla presente determina, dal quale si rileva la 
necessità di provvedere a quanto in oggetto specificato; 
 
RITENUTO, per i motivi riportati nel predetto documento istruttorio e che vengono condivisi, di adottare 
il presente atto; 
 
ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Sanitario, Direttore Amministrativo e del Direttore Scientifico 
ciascuno per quanto di competenza; 
 

- D E T E R M I N A - 
 

1. di procedere alla nomina del nuovo Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la 
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni nella seguente composizione: 

 
TITOLARE NOMINA OO.SS. SUPPLENTE ORGANIZZAZIONI 

SINDACALI 

AREA DIRIGENZA SANITA’ 

Dott. Paolo Orlandoni  UIL medici 

Dott.ssa Claudia Venturini Dott.ssa Anna Rita Bonfigli CISL medici 

Dott. Roberto Staffolani  CIMO 

Dott. Stefano Serresi  ANAAO 

AREA COMPARTO 

Dott. Angelo Vecchione Dott. Renato Baldoni FP CGIL 

Dott.ssa Simona Cinaglia  NURSIND 

Sig.a Sonia Casagrande Dott. Andrea Evangelisti FIALS  

Sig.a Catia Nocelli  UIL FPL 

TITOLARE NOMINA 

AZIENDALE. 

SUPPLENTE 

Tiziana Tregambe Cristina Rocchetti 

Alessandra Raccichini Carla Cinti 

Anna Cibelli Ester Travaglini 

Stefania Ambrosi Cristina Ilari 
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Cristiana Marzocchi Valentina Pignani 

Claudio Lodovichetti David Caporossi 

Federica Lenci Andrea Principi 

Francesca Marchegiani Sara Basili 

 
2. di nominare, visti i curricula presentati dai componenti dell’Amministrazione, Presidente del CUG la 

Dott.ssa Tiziana Tregambe; 
 
3. di stabilire che i Comitato è costituito con l’adozione del presente provvedimento e durerà in carica 

quattro anni, a decorrere dalla data del suo insediamento; 
 
4. di precisare che dal presente provvedimento non derivano spese a carico del Bilancio Aziendale; 

 
5. di trasmettere la presente deliberazione alla Consigliera di Parità della Regione Marche ed alle 

OO.SS. maggiormente rappresentative a livello dell’Amministrazione delle tre aree contrattuali, ai 
sensi degli artt. 40 e 43 del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; 

 
6. di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale; 

 
7. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 
 
 
Via Santa Margherita,5 - Ancona, sede legale INRCA 

 
 
 
 

 IL DIRETTORE GENERALE 
(Dott. Gianni Genga) 

 

 

Per i pareri infrascritti 

 

           IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO    IL DIRETT ORE SANITARIO 
                        (Avv. Irene Leonelli)                                    (Dott. Andrea Vesprini) 
 
 

IL DIRETTORE SCIENTIFICO 

(Dott.ssa Fabrizia Lattanzio) 
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ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE DELLA STRUTTURA 
 
Il Dirigente dell’U.O.S.D. Affari Generali attesta che dalla presente determina non derivano spese a 
carico del Bilancio aziendale. 
 

                                                                                                IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO 

            (Dott.ssa Tonucci Micaela) 
 

La presente determina consta di n. 6 pagine 
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- DOCUMENTO ISTRUTTORIO - 

 
 AFFARI GENERALI 

 
Quadro normativo: 
 

  Art.21 della Legge n.183 del 04.11.2010  
  Direttiva del 04.03.2011 emanata di concerto dal Ministro della Funzione Pubblica e dal Ministro 

delle pari Opportunità 
  Determina n. 18/DAMM del 21.03.2011 
  Determina n. 93/DAMM del 15.09.2011 
  Determina n. 148/DGEN del 10.04.2013 
  Determina n. 337/DGEN del 21.10.2015 
  Determina n. 359/DGEN del 05.11.2015 
  Determina n. 202/DGEN del 25.07.2016 
  Determina n. 136/DGEN del 27.03.2020 

 
 
PREMESSO che l'art. 21 della legge 183/2010 ha modificato gli articoli 1, 7 e 57 del D.Lgs. 165/2001, 
stabilendo che le Pubbliche Amministrazioni devono costituire, al proprio interno, il “Comitato unico di 
garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le 
discriminazioni" (CUG), il quale ha compiti propositivi, consultivi e di verifica, opera in collaborazione 
con la consigliera o il consigliere nazionale di parità, contribuisce all'ottimizzazione della produttività del 
lavoro pubblico, migliorando l'efficienza delle prestazioni collegata alla garanzia di un ambiente di 
lavoro caratterizzato dal rispetto dei principi di pari opportunità, di benessere organizzativo e dal 
contrasto di qualsiasi forma di discriminazione e di violenza morale o psichica per i lavoratori; 
 
CHE la direttiva del Ministero della Pubblica Istruzione e l'Innovazione e del Ministero per le Pari 
Opportunità, del 4 marzo 2011, detta le "Linee Guida" di carattere generale sulle modalità di 
funzionamento di tali Comitati, tenuto conto delle specificità degli ordinamenti dei singoli enti; 
 
CHE il Comitato Unico di garanzia, come previsto espressamente dall'art. 21 della legge 183/2010, è 
composto da un componente designato da ciascuna delle organizzazioni sindacali maggiormente 
rappresentative a livello di amministrazione e da un pari numero di soggetti designati 
dall'Amministrazione in modo da assicurare nel complesso la presenza paritaria di entrambi i generi; 
 
CHE il CUG è stato costituito dall'INRCA con determina n. 18 del 21 marzo 2011, secondo quanto 
previsto dall'art. 21 del D.Lgs. 183/2010, e prorogato in ultimo con determina n. 136 del 27 marzo 
2020, 
 
CHE il Presidente del Comitato è designato dall’Amministrazione; 
 
CHE il CUG dura in carica quattro anni; 
 
PRESO ATTO che le OO.SS. hanno fatto pervenire, distinte comunicazioni acquisite agli atti dell’UO 
Amministrazione Risorse Umane – settore Relazioni Sindacali, le designazioni, come di seguito 
elencate: 
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ORGANIZZAZIONI SINDACALI TITOLARE SUPPLENTE 

AREA DIRIGENZA SANITA’    

UIL medici Dott. Paolo Orlandoni  

CISL medici Dott.ssa Claudia Venturini Dott.ssa Anna Rita Bonfigli 

CIMO Dott. Roberto Staffolani  

ANAAO Dott. Stefano Serresi  

AREA COMPARTO   

FP CGIL Dott. Angelo Vecchione Dott. Renato Baldoni 

NURSIND Dott.ssa Simona Cinaglia   

FIALS  Sig.a Sonia Casagrande Dott. Andrea Evangelisti 

UIL FPL   Sig.a Catia Nocelli  

 
Che per l’individuazione della componente aziendale si è proceduto ad effettuare due interpelli che 
hanno dato esito parziale; 
 
Che pertanto il Direttore Generale procede all’individuazione dei componenti aziendali mancanti al fine 
di completare l’organismo paritetico; 
 
Tutto ciò premesso 

SI PROPONE 
 

 

• di procedere alla nomina del nuovo Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la 
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni; 

 
• di nominare visti i curriculum presentati dai componenti dell’Amministrazione, il Presidente del 

CUG;  
 
• di stabilire che il Comitato è costituito con l’adozione del presente provvedimento e durerà in carica 

quattro anni, a decorrere dalla data del suo insediamento; 
 
• di precisare che dal presente provvedimento non derivano spese a carico del Bilancio Aziendale; 

 
• di trasmettere la presente deliberazione alla Consigliera di Parità della Regione Marche ed alle 

OO.SS. maggiormente rappresentative a livello dell’Amministrazione delle tre aree contrattuali, ai 
sensi degli  artt. 40 e 43 del D.lgs. n. 165/2001 e smi;  

 
• di dare atto che la presente determina non è sottoposta a controllo regionale; 

 
• di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a norma dell’art. 17 della L.R. 26/96 e s.m.i.. 

 
 

 
 Il Responsabile del Procedimento 
 Il Dirigente Amministrativo 
 (Dott.ssa Micaela Tonucci) 
 ______________________________ 
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- ALLEGATI -  

 
Non sono presenti allegati. 



REGIONE MARCHE

Numero

Data 03/08/2020

286/DGEN

DETERMINA N. 286/DGEN DEL 03/08/2020

COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITÀ,  LA VALORIZZAZIONE 
DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZ IONI - DESIGNAZIONE 

COMPONENTI - ART. 21 L. 183/2010.

PUBBLICAZIONE:

03/08/2020 17/08/2020dal al

ESECUTIVITA':

- La Determina è stata dichiarata immediatamente esecutiva il

- La Determina è esecutiva il (dopo il 10° giorno della pubblicazione)

03/08/2020

Determina pubblicata sulla Extranet SI NO

Certificato di pubblicazione

Si attesta che del presente atto è stata disposta la pubblicazione all'Albo Pretorio in data odierna, 
per quindici giorni consecutivi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Brunelli Mariella

Collegio Sindacale: inviata con nota del 

NOSIAtto soggetto al controllo della Regione: X

Inviato con nota n. del

X

03/08/2020




