Regione: Marche

Sede: ancona via s.,margherita 5

Ente/Collegio: IRCCS - ISTITUTO NAZIONALE DI RIPOSO E CURA PER ANZIAN! - INRCA / £

Verbale n. del COLLEGIO SINDACALE del [ 08/09/2021

i

In data 07/09/2021 alle ore 9.30 si € riunito presso la sede della Azienda il Collegto sindacale regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assenti i Sigg.:

Presidente in rappresentanza della Regione

PIERGIORGIO DINI

Componente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

STEFANO MANGOGNA

Componente in rappresentanza del Ministero della Salute

PAOLO MEZZOGORI

L Presente online

l Presente

L Presente
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Ulteriori attivita del collegio

Infine il collegio procede a:

PARERE DEL COLLEGIO EX ART 40 DLGS-165/2001 SULLA (POTES! DI ACCORDO INTEGRATIVO STIPULATO IN DATA 12/07/2021

RELATIVO ALLE PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI PER IL 2021

Il Collegio ha proceduto all'esame della ipotesi di accordo integrativo indicato in rubrica ai sensi dell’art, 40, c. 3 sexies del Dlgs

165/2001, corredato della relazione illustrativa e tecnico-fina nziaria.

L'ipotesi diaccordo & stata trasmessa al Collegio Sindacale con nota n. 28707 del 26 luglio 2021, trasmessa via email il 30 agosto

2021 ai fini del controllo della compatibilita dei costi della predetta contrattazi

dall’applicazione di norme di legge.

one con i vincoli di bilancio e quelli derivantj

Il Collegio ha-esaminato l'ipotesi diaccordo che ha ad oggetto la definizione dei criteri per le progressioni economiche orizzontali
per l'anno 2021 e la quota del fondo “PRemialits e fasce" da destinare al relativo finanziamentao.

Si segnalano i seguenti elementi di rlievo:

- I'attribuzione di fasce economiche superiori avviene tramite procedura selettiva, i cui criteri sono definiti dall*

accordo in esame e

sono basatl sull'impegno, arricchimento professionale, prestazione lavorativa resa dal dipendente valutata sulla base delle
informazioni presenti nel sistema incentivante dell'lstituto, in coerenza con quanto orevisto dall'art. 23 del Dlgs 150/2009;



- la destinazione delle risorse economiche alle progressioni economiche orizzontali per 'anno 2021 & di complesslw 97.000 euro che
trovano copertura nei fondi contrattuali oggetto di parere nel presente verbale,
Ii Collegio raccomanda alf'Amministrazione che le procedure di cui alla determina in esame siano concluse entro il corrente annof
come chiarito dall'ARAN con nota n. 6400 del 15 aprile 2014 e 615 del 2016, nonché le note del MEF - Dipartimento della Raglonena
Generale dello Stato n. 17635/2014, 83583/2014, stante |a non legittimita della vigenza ultrannuale della graduatoria relativa alle
progressioni economiche orizzontali e |la impossibilita di utilizzare i fondi della contrattazione integrativa destinati al finanziamento
di dette posizioni oltre I'anno solare in cui sono stati stanziati e certificati dal Collegio. Il Collegio al riguardo chiede di essere’ :
informato in ordine alla data presunta di conclusione delle procedure in argomento e la data di approvazione della graduatoria.

=

Cid premesso, il Collegio verificato che;

- le relazioni illustrative e le relazioni tecnico finanziarie sono state predisposte in ossequio alle istruzionl emanate con Circolare n.
25, del 19 luglio 2012, del Ministero-dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato;

- la destinazione delle risorse & coerente con la normativa vxgente,
- il contratto integrativo & stato predlsposto in conformita alle vigenti disposizioni di legge, con particolare riferimento alle
disposizioni inderogabili che mcldono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori;

esprime parere favorevole

in ordine alla compatibilita finanziaria delle ipotesi dl accordo in esame.



