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Forma giuridica e iter costituzione

= |La forma giuridica scelta € la Scarl
= La riforma del Digs 175/16 impone la richiesta di parere preventivo per gli enti pubblici

alla corte dei Conti
= Considerati i tempi richiesti dal MUR per la costituzione si &€ pensato di costituire I'HUB con

1 soggetto pubblico (UNIFI) e 1 soggetto privato (Tech4Care srl) in modo da ridurre la
complessita e dare il tempo agli altri soci pubblici di deliberare I'adesione ed effettuare la

dovuta comunicazione alla Corte dei Conti
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Iter Costituzione

13 settem bre ¢ Condivisione impostazione statuto e BP

e Costituzione con 2 Soci

® Previsione da Statuto di aumento di capitale con riserva per i 20 soci del partenariato che in fase di
presentazione della candidatura avevano confermato la volonta di adesione.

e Organo Amministrativo: Amministratore Unico

19 settembre

Entro 3 mesi dalla costituzione « esercizio diritto di sottoscrizione da parte dei soci aventi diritto

e Convocazione assemblea per approvazione BP, determinazione del contributo di gestione eventuale riassetto
dell’Organo gestionale

Dopo adesione soci
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Proiezione costi e sostenibilita

[ 2022 [ 2023 [ 2024 [ 2025 [ 2026 [ 2027 [ Totale |

Valore della Produzione

Finanziamento 38.888,89 233.333,33 233.333,33 194.444,44 0,00 0,00 700.000,00
Totale Altri Ricavi 46.200,00 136.400,00 136.400,00 156.200,00 220.000,00 220.000,00 915.200,00
Ricavi totali 85.088,89 369.733,33 369.733,33 350.644,44 220.000,00 220.000,00 | 1.615.200,00
Costi variabili di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Costi variabili di produzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Costi variabili 0,00 0,00 0,00 (] 0,00 0,00 0,00
commercialista 9.000,00 27.000,00 27.000,00 27.000,00 27.000,00 27.000,00 144.000,00
sindaco unico 4.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 64.000,00
regolamentazione e gestione

trasparenza 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 18.000,00
consulente lavoro 166,67 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.166,67
servizi rend. 20.000,00 120.000,00 120.000,00 100.000,00 0,00 0,00 360.000,00
pec+sito 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 15.000,00
p.iva 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 400,00 2.400,00
recupero utenze 80€/m2 50m2 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 24.000,00
consulenze legali bandi cascata 0,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 90.000,00

43.066,67 199.900,00 199.900,00 179.900,00 49.900,00 49.900,00 722.566,67

Costi del Personale 26.333,83 158.003,00 158.003,00 158.003,00 158.003,00 158.003,00  816.348,83

Ammortamenti

Immobiliz. Immateriali 740,00 | 740,00 | 740,00 | 740,00 | 740,00 | 0,00 3.700,00 |

immobiliz. Materiali 800,00 800,00 800,00 1.400,00 1.400,00 600,00 5.800,00
1.540,00 1.540,00 1.540,00 2.140,00 2.140,00 600,00 9.500,00

‘RISULTATO OPERATIVO | 14.148,39 ‘ 10.290,33 ‘ 10.290,33 ‘ 10.601,44 ‘ 9.957,00 ‘ 11.497,00 | 66.784,50 |

Oneri finanziari 0,00

Saldo Gestione Finanziaria

Utie/Perdita d'esercizio ante
imposte 14.148,39 10.290,33

10.290,33 ‘ 10.601,44 ‘ 9.957,00 ‘ 11.497,00 | 66.784,50 |

ires 3.395,61 2.469,68 2.469,68 2.544,35 2.389,68 2.759,28 16.028,28
Irap 1.578,81 6.563,44 6.563,44 6.575,57 6.550,44 6.610,50 34.442,20
Utie/ Perdita d'esercizio 9.173,97 1.257,21 1.257,21 1.481,52 1.016,88 2.127,22 16.314,02
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CASH FLOW

Anno 1 Anno 2 Anno 3 Anno 4 Anno 5 Anno 6 Totale
Utie/Perdita d'esercizio 9.173,97 1.257,21 1.257,21 1.481,52 1.016,88 2.127,22 16.314,02
Ammortamento 1.540,00 1.540,00 1.540,00 2.140,00 2.140,00 600,00 9.500,00
Investimenti -7.700,00 0,00 0,00 -3.000,00 0,00 0,00 -10.700,00
Prestito/mutuo 0,00
Quota capitale Prestito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Flussi di cassa 3.013,97 2.797,21 2.797,21 621,52 3.156,88 2.727,22 15.114,02

Capitale sociale: 10.000 euro p/Partner 4,54% quote
Contributo di funzionamento: Ipotesi di distribuzione
equivalente per tutti partner pari a ca 10.000 Euro p/anno
da deliberarsi annualmente sulla base della proiezione dei

costi
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Grazie

supporto_pnrr-group@unifi.it
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