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Allegato B2

MODULO DI DOMANDAFORMATORI INTERNI

AVVISO FINALIZZATO ALL’ISTITUZIONE DELI’ALBO FORMATORI INRCA -
ELENCO “APERTO” DI PROFESSIONSTI INTERNI PER I’AFFIDAMENTO DI
INCARICHI DI DOCENZA, DI TUTORAGGIO E DI ASSISTENTE D’AULA IN CORSI

Spett. INRCA

c.a. Ufficio Formazione
Via S. Margherita, 5
60124 ANCONA
formazione@inrca.it

Il/la sottoscritto/a

nato/a (provincia) il
C.F. in servizio presso
Tel. e-mail

CHIEDE

l'iscrizione all’Albo dei docenti interni del’'INRCA approvato con determina n.316/DGEN del 06.08.2025
DICHIARA

1) diavere interesse all’iscrizione nel predetto Albo in riferimento nella Sezione:

- FORMATORIINTERNI (dipendenti INRCA/convenzionati)
O In qualita di DOCENTE per le seguenti Aree Formative:

(scegliere MAX 3 Macro-Aree — v. elenco Allegato B4)

A B C D E F G H I

O In qualita di TUTOR DIDATTICO per le seguenti Aree
Formative:(scegliere MAX 3 Macro-Aree — v. elenco Allegato B4

A B CDEF G H I


mailto:formazione@inrca.it

O In qualita di ASSISTENTE D’AULA

2) di accettare espressamente e senza riserva alcuna tutte le condizioni indicate nell’Avviso e nel
“‘Regolamento di Accesso e Funzionamento” dell’Albo Formatori INRCA;

3) di prestare consenso al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal D.Lgs n. 196/2003
e ss.mm.ii;

4) di essere consapevole che l'inserimento nell’ Albo non comporta alcun obbligo da parte del'INRCA di
conferire a qualsivoglia titolo incarichi al/la sottoscritto/a.

Chiede, infine, che ogni eventuale comunicazione gli venga inoltrata esclusivamente tramite il
seguente indirizzo di posta elettronica: @

Si allegano i sequenti documenti:
1) Curriculum formativo e professionale (redatto secondo il fac-simile di cui all’Allegato B3);

2) Eventuale, ulteriore documentazione attestante particolari competenze conoscitive e tecniche
e/o didattico-formative (FACOLTATIVO):

v
v
v

FIRMA

NB: il presente modulo deve essere compilato, stampato e firmato nonché trasmesso all’indirizzo
formazione@inrca.it
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