
Allegato B1 

MODULO DI DOMANDA FORMATORI ESTERNI 

Al Direttore Generale INRCA 
Via Santa Margherita n. 5 
60100 – Ancona 
inrca.protocollo@actaliscertymail.it 

Il/la sottoscritto/a	 manifesta interesse ad essere .....................................................................................
iscritto nell’istituendo Albo Formatori INRCA cui operare per fare riferimento per l’affidamento di 
incarichi di docenza/tutoraggio/assistente d’aula. 

A tal fine, 

DICHIARA 
(ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii) 

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 e ss.mm.ii. per le 
dichiarazioni mendaci e nelle ipotesi di falsità degli atti; consapevole altresì, di incorrere – secondo 
quanto previsto dall’art. 75 del richiamato decreto – nella decadenza dei benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di controllo emerga la 
non veridicità del contenuto delle seguenti dichiarazioni, sotto la propria responsabilità: 

1) di essere nato/a il  a       Prov (    ); 

2) di essere residente in  Prov (   ), Via        n. 
CAP              ; (ove non coincidente con la residenza) di essere domiciliato in 
Prov (  ), Via     n.      CAP 	           ; 

3) di essere in possesso dei seguenti requisiti:
a) possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea, o di uno

Stato non appartenente all’Unione Europea;

b) godimento dei diritti civili e politici;
c) non trovarsi in condizioni di inconferibilità, incompatibilità o conflitto di interessi con l’INRCA

oppure in situazioni che impediscano di avere rapporti contrattuali con la Pubblica
Amministrazione/di fornire prestazioni o servizi alla Pubblica Amministrazione;

d) essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione, strettamente

AVVISO FINALIZZATO ALL’ISTITUZIONE DELL’ALBO FORMATORI INRCA - 
ELENCO “APERTO” DI PROFESSIONSTI ESTERNI PER L’AFFIDAMENTO DI 

INCARICHI DI DOCENZA, DI TUTORAGGIO IN CORSI DI FORMAZIONE 



correlata al contenuto della prestazione richiesta ovvero trovarsi in una delle condizioni previste 
dall’art. 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

e) assenza di situazioni reali o potenziali di conflitto di interesse ai sensi della normativa vigente;

4) di avere interesse all’iscrizione nel predetto Albo in riferimento nella Sezione:

- FORMATORI ESTERNI (non dipendenti INRCA)

□ In qualità di DOCENTE per le seguenti Aree Formative:
(scegliere MAX 3 Macro-Aree – v. elenco Allegato B4

□ In qualità di TUTOR DIDATTICO per le seguenti Aree
Formative:(scegliere MAX 3 Macro-Aree – v. elenco Allegato B4

5) di essere in possesso di pregressa esperienza didattico-formativa e professionale di n. anni; 
6) di accettare espressamente e senza riserva alcuna tutte le condizioni indicate nell’Avviso e

nel “Regolamento di Accesso e Funzionamento” dell’Albo Formatori INRCA;
7) di prestare consenso al trattamento dei dati personali secondo quanto previsto dal D.Lgs n.

196/2003 e ss.mm.ii;
8) di essere consapevole che l’inserimento nell’Albo non comporta alcun obbligo da parte

dell’INRCA di conferire a qualsivoglia titolo incarichi al/la sottoscritto/a.

Chiede, infine, che ogni eventuale comunicazione gli venga inoltrata esclusivamente tramite il 
seguente indirizzo di posta elettronica:______________________________@ __________________ 

Si allegano i seguenti documenti: 
1) Curriculum formativo e professionale (redatto secondo il fac-simile di cui all’Allegato B3);

2) Copia di documento personale in corso di validità;

A    B    C    D    E    F    G    H    I

A    B    C    D    E    F    G    H    I



3) Eventuale, ulteriore documentazione attestante particolari competenze conoscitive e tecniche
e/o didattico-formative (FACOLTATIVO):

✓

✓

✓

FIRMA 

NB: il presente modulo deve essere compilato, stampato e firmato nonché trasmesso all’indirizzo 
inrca.protocollo@actaliscertymail.it 
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